EXPUNERE DE MOTIVE

Avand 1n vedere necesitatea armonizarii legislatiei care reglementeaza
accesul si incadrarea in muncd a strainilor pe teritoriul Romaniei cu politica
Guvernului de a stimula dezvoltarea mediului de afaceri din Roméania, precum si
recomandarile Comisiei Europene de reglementare a statutului lucratorilor detasati
pe teritoriul Roméaniei de angajatori stabiliti intr-unul dintre statele membre ale
Uniunii Europene sau intr-unul dintre statele semnatare ale Acordului privind
Spatiul Economic European, s-a impus modificarea Legii nr.203/1999 privind
permisele de munca, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare.

Intrucat limitarea la 12 luni a perioadei pentru care cetitenii striini pot fi
detasati la angajatori persoane juridice cu sediul in Roménia sau la sucursale, filiale
sau reprezentante din Romania ale societdtilor comerciale cu sediul in strainatate, a
adus atingere implementarii proiectelor marilor companii in vederea indeplinirii
clauzelor contractuale, perioada de detagare urmeaza sa fie extinsa, pentru situatiile
expres prevazute in proiectul de act normativ, la o perioada de pana la 3 ani.

Oportunitatea modificarii Legii nr.203/1999 privind permisele de munca
rezulta si din necesitatea indeplinirii angajamentelor asumate in cadrul procesului de
negociere a aderarii la Uniunea Europeand cu privire la libera circulatie a
lucratorilor §i serviciilor, sens in care actul normativ elimind restrictiille impuse
cetatenilor Statelor Membre ale Uniunii Europene si ai statelor semnatare ale
Acordului privind Spatiul Economic European, cu privire la durata detasarii, in
considerarea viitoarei transpuneri in legislatia nationald a prevederilor Directivel
Parlamentului European si a Consiliului 96/71/CE privind detasarea lucratorilor in
cadrul furnizarii de servicii.

Avand 1n vedere faptul ca de la data aderarii Roméaniei la Uniunea Europeana,
sub rezerva prevederilor tranzitorii cuprinse in Tratatul de aderare a Romaéniei la
Uniunea Europeand referitor la libera circulatie a lucratorilor, cetdtenii statelor
membre ale Uniunii Europene si ai statelor semnatare ale Acordului privind Spatiul
Economic European precum si membrii de familie ai acestora, vor avea acces liber
pe piata muncii din Romania, credndu-se astfel un statut discriminatoriu comparativ
cu cetdtenii strdini provenind din state terte, membri de familie ai cetatenilor
romani, care au posibilitatea de a se incadra in munca féra a le fi necesard obtinerea
permisului de munca in conditiile unei sederi continue si legale In Romania de cel
putin 5 ani, se propune acordarea unui regim similar celor doud categorii de strdini,
prin exceptarea, de la data aderarii la Uniunea Furopeand, a cetatenilor strdini
provenind din state terte $i care sunt membri de familie ai cetatenilor roméni, de la
obligativitatea obtinerii permisului de munca.

Totodata, proiectul de act normativ raspunde si altor solicitdri anterioare ale
Delegatiei Comisiei Europene cu privire la verificarea indeplinirii conditiei
referitoare la lipsa antecedentelor penale doar in cazul functiilor pentru a caror
ocupare legislatia din Romania prevede aceasta conditie.

Prezentul act normativ a fost elaborat cu indeplinirea procedurii aplicabile
pentru asigurarea transparentei decizionale in administratia publicd, prevazute de
Legea nr. 52/2003.



Fatd de cele prezentate a fost elaborat proiectul de Lege in vederea aprobarii
Ordonantei Guvernului pentru modificarea si completarea Legii nr. 203/1999
privind permisele de munca, pe care il supunem Parlamentului spre aprobare, in
temeiul art.1 pct.VI poz.13 din Legea nr.288/2006 privind abilitarea Guvernului de
a emite ordonante.
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Art.14

6.Stalele member impun penalitati grupurilor st organizaliilor
de producatori care nu-si respecia angajamentele.

Art.12

]

Art.12. incasarea sumetor de la bugetul de stat in mod
necuvenit, de catre solicitantul sprijinutui tinanciar al statului,

. prin inscrierea sau atestarea de date ori de situati nereale pe

documenlele de decontare, constituie contraventie si se
sanclioneaza cu amenda de la 10.000 lei pana la 30.000 lei,
precum 3i cu obligarea la raestiluirea sumelor incasale
nejustfical. §i la plata penalitdfilor prevazute de legislatia
tiscala in vigoare. :

Art.15

1.Asistenta financiara este acordata de Comunitate,
organizatilor de producatori ce inlinteaza fonduri
operationale.

Acest fond este sustinut de contributide linanciare platite de
membrii in baza cantitati sau a valorll tructelor si legumelor
comercializate si de ajutorul financiar la care se lace trimilere
in primul paragraf,

6.In reglunile din Comunitate unde numarul organizatiilor de
producatori este scazut, statele membre pot fi autorizate, in
baza unei cereri bine fundametate, sa acorde organizatiilor de

! producatori, ajutoare financiare nationale echivalente cu

jumatate din conlribullile financiare ale producalorilor. Acest
ajutor va fi acordat suplimentar fata de fondul ogerational.

Art.3

Suma acordata ca sprijin tinanciar completeaza fondul
constituit din colizatia membrilor i se ulilizeaza pentru unele
din urmatoarsle obiective necesare funchonarli grupulul de
producatori:

Reg.CE
nr.1943/
2003
Art.12

Controale

Féra a aduce atingere controalelor efectuate in conformitate
cu dispozitiile de la titlul VI din

Regulamentul (CE) nr. 2200/96, statele membre efectueaza
conlroale ale gruparilar de

producatori pentru a verilica respectarea conditiilor de
acordare a ajutoarelor prevazule la art.

3 sid.

Art. 13

(1)Constatarea  contraventifor §i  aplicarea  sanctiunilor
prevézute la art.14 se face de catre persoanefe imputernicite
de Ministerul Agriculturii, Padurilor §i Dezvoltédi Rurale.

(2) Contravenientul poate achita in termen de 48 de ore
de |a dala incheierii procesului-verbal de contraveniie ori, dupé
caz, de la data comunicarii acestuia, jumatate din minimul
amenzii prevdzute la art.14, agentul constatator facénd
mentiune despre aceasta posibilitate in pracesul-verbal.
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Preveder actuale

Propsucre de modificars
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Articol nou introdus

‘Arty
(1) In sitwajia tn care un angejator persoand juridicl cu sediul $n Roménia ori o
sucurvald smu filiall din Rominia 8 unel persoane juridice cu sediul tn
striinflate face dovada reelizirii unor investifil direce cu impact semnificativ In
econamie, In sensul prevederilor Legil e, 332 din 29.062001 privind promovarea
investifilor directe cu tmpact sermificaiv tn economie, cu modificirile gi
completilrile ulterioare, publicatd tn Monitoral Oficial nr. 356 din 3 iutle 2001, tn care
Tucritorul detagsf are o implicare directdl gi necesard, pericada pentru care acesta
desSizoard activitatea pe teriforiul Romamiei poate £ prelungitX pand in 3 mt;

@ In temeiul prevedenilor acordurilor, coaveuflilor sau injelegesiior
internafionale la care Eomania este parte, pericada peniru care lucritorul detagat
desfigoarl activitatea pe tesitoriul Roméniel poate fi prelungith tn condifiile 5
situagiile previizute tn mod expres de clitre acesles;

(3) Prevederile art. 2 it. f) sefesitoare la pericada pentru care lucritorul
detagat poate sl desfilgoare activitate pe teritoriul Romdniei nu se aplicd in cazul
cetipenilor striini angajafi al persoanelor juridice stabilite tnkr-unul dintre siatele
membre ale Uniunil Buropene sau Intr-unul dintre statele seranatare ale Acordului

Art. 4
(2) Tiparile de permise de munci ce pot fl acordate
strXinilor sunt urmithoarele:

b) Peamis de ounck de 6ip B (lucriitod detagali) -
di dreptul titularulul X presteze munce in baza
deciziei de detagare a unui angajator pessoand
juridicX strifind Ia un angsjator persoand juridicd din
Romiénia ori la 0 reprezentangll, sucursald sau filisl
din Roménia a unei persoane juridice cu sediul fn
striiniitate, pentru 0 pericadl de cel mult12 luni;

,b) Permis de mundcl de tip B (lucrittori defasafi) - di dreptul tiularului sk presteze
munch, tn condiiile Jegil, in baza deciziei de detagare a unul angajator persosnd
ﬁrﬂclﬁhﬂhmuwﬂﬁrmﬂjﬂlﬂﬁnmoﬂhompmﬁ
sucursalii sau filiald dis Romuinia a unei pessoane juridice cu sedind tn strdinitate”.

Litesl nou introdusl

Ar. 6
j) striinfi membri de familie ai cetifenilor romani”.
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(1) Swiindl pot fi tncadraji tn mmunoll pe teritoriul
RomAriei la angajatori care funcjiosesasil tn mod
legal, in urmiioarele condifii indeplinite cumadativ:

#€) fac dovada faptului cl sunt apfi din punct de vedere medical si destigoare
sctivitaiea respectivil §i ou an antecedenie penale, in cazul funciiilor pentru a citror

¢) fac dovada faptulud o sunt apji din punct de ocupare Jegislajia din RomAnia prevede aceasth condijie”
vedere medical sl desfigoare activitatea respectivi
i mm au antecedente penale '
Art. 15
Alineat nou infrodus #(4) Prevederile art. 6 lit. j) oe aplich de la dats aderiirii Rominiei Ia Uniunea

Europesn
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